e R R wlu::a n,[_)F_
| E STRUTTURALI g
| umiowE euroREA EURQPEI 2014-2020 i e

ISTITUTO COMPRENSIVO di FARRA DI SOLIGO
Scuola dell’Infanzia - Primaria -~ Secondaria di 1°grado
Via Brigata Mazzini, 72 - 31010 COL SAN MARTINO (TV)
Telefono 0438/898145 - Fax 0438/898141
wwuw.icfarra.gov.it
E-MAIL: tvic84300n@istruzione.it — TVIC84300NEpec. istruzione.it
Cod. Fisc. n° 83006030262

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola - competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa,
a supporto dell’offerta formativa - Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) -
Obiettivo specifico 10.2 - Azione 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-36 - PASSAPORTO PER LA MENTE.
CUP: B75B17000300007

. C. STATALE - FARRA DI 50LIGO
Prot. 0002374 del 27/11/2018
06-12 (Uscita)

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE

L'Istituto Comprensivo Statale di Farra di Soligo, con sede in Farra di Soligo via Brigata Mazzini, n. 72,
codice fiscale 83006030262, nella persona del suo Legale Rappresentante, Dirigente Scolastico Prof.
Stefano Da Ros, nato a Vittorio Veneto (TV) il 04/02/1961, codice fiscale DRSSFN61B04MO8SR,
domiciliata per la sua funzione in Via Brigata Mazzini 72, 31010 Farra di Soligo, autorizzata alla stipula
del presente contratto

e

la Sig.ra Ferriello Theresa, nata in Winnipeg MANITOBA CANADA il 01/03/1973, residente in PIEVE DI
SOLIGO (TV) via del Piantaletto, 17 - Codice Fiscale FRRTR573C417401Q, di seguito indicato come

“ESPERTO"

PREMESSO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020". Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo - Obiettivo specifico
10.2 - Azione 10.2.2A;

VISTA l‘autorizzazione, prot. n. AOODGEFID/209 del 10/01/2018, del MIUR, Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
Iistruzione e per l'innovazione digitale - Uff IV- per la realizzazione del progetto “Passaporto per
la mente” Codice Progetto: 10.2.2°-FSEPON-VE-2017-36 per I'importo di € 43.253,70;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 21.12.2017 con la quale & stato approvato il POF per I'anno
scolastico 2017/2018;

VISTO I'avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa — Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2
- Azione 10.2.2A - NOTA MIUR Prot. n. AOODGEFID/209 DEL 10.01.2018 - Codice identificativo
progetto: “Passaporto per la mente” CUP B75B17000300007 Prot. n. 2034 del 22/10/2018.

VISTO il verbale della commissione prot. n. 2239 del 14/11/2018;





STIPULANO
il presente contratto di prestazione occasionale d’opera professionale valevole per I'anno scolastico
2018/19 periodo che sara cosi regolato:

ART. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO

La prestazione oggetto del presente contratto viene resa dall’'Esperto nel contesto di un rapporto che non
avra in alcun modo carattere di lavoro subordinato e comportera, da parte del medesimo, I'esecuzione
dell’attivitd con I'utilizzazione di una propria autonomia e distinta organizzazione di lavoro, nonché di
mezzi, oltre a quanto eventualmente stabilito nel successivo art. 3.

L'Esperto si obbliga a fornire all'Istituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun
vincolo di subordinazione, attivita volta alla realizzazione del progetto “Passaporto per la mente”-
MODULO 7 - England Passaport.

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

ART. 2 = TEMPI E LUOGHI DI SVOLGIMENTO DEL'INCARICO

L'incarico dovra svolgersi presso la Scuola Secondaria di I° grado “G.Zanella” di Col San Martino e sara
espletato nel periodo dal 29 novembre 2018 al 20 aprile 2018 con gli alunni della Scuola Secondaria di
Primo Grado e prevede lo svolgimento di 30 ore suddivise in 15 incontri pomeridiani da 2 ore ciascuno
come da calendario.

ART. 3 - COMPITI DI PERTINENZA DELL'ESPERTO

L'Esperto € tenuto a:
> Programmare il lavoro e le attivita inerenti al modulo di cui cura lo svolgimento pratico in
presenza
» Collaborare con il tutor d’aula e le altre figure per le attivita di monitoraggio e di valutazione
» Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita
o Riunioni di coordinamento e preparazione iniziali
e Riunione di chiusura delle attivita
o Riunione in itinere
» Produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione delle attivita in
collaborazione con il tutor d'aula
» Produrre una relazione finale sull'intervento svolto e sulle competenze acquisite da ciascun
allievo
» Inserire nel sistema di Monitoraggio e Gestione eventuali dati di propria pertinenza

ART. 4 - SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

L""ESPERTO" si impegna a rispettare le seguenti tematiche:

Percorso di potenziamento della lingua inglese basato sulla didattica laboratoriale per lo sviluppo delle

capacita pragmatico-comunicative, dell’'uso dialogico della lingua funzionale a contesti diversi con forme e

lessico appropriati.

Si prevede lattuazione di una didattica interattiva e laboratoriale per favorire la motivazione e

I'apprendimento attraverso:

— approccio funzionale-comunicativo in contesti reali (approfondimento delle strutture linguistiche,
sintattiche e grammaticali, approfondimento di listening, speaking, reading e writing)

- presentazione dei contenuti in modo concreto e visivoik:

- uso di metodologie didattiche differenziate, adeguate alle competenze da sviluppare ed ai diversi stili
di apprendimento (verbale, non verbale, uditivo, cinestetico, analitico, globale)ik!

- valorizzazione della dimensione tecnologica attraverso I'uso di tecnologie

- apprendimento a distanza e autoapprendimento attraverso la rete Internet ed i suoi materiali autentici

L'Esperto, fatta salva la propria discrezionalita nell’'espletamento dell’incarico, si impegna a fornire i propri
servizi con la massima diligenza ed in particolare si obbliga a presentare al Responsabile dellIstituto i
programmi didattici e tutte le iniziative intraprese per i raggiungimento degli obiettivi concordati.

L'"ESPERTO” prestera la propria attivita in forma di collaborazione occasionale, senza alcun vincolo di
subordinazione nei limiti e con le modalitda concordate con questa istituzione scolastica.
La prestazione dovra essere resa personalmente dall’Esperto il quale non potra avvalersi di sostituti.



L’Esperto & tenuto a firmare regolarmente e a compilare il registro didattico e il registro delle presenze,
nelle parti di sua competenza relative all'orario di inizio e fine della lezione nonché all’attivita e
all'argomento svolto. A fine corso si impegna a stilare il programma modulare delle attivita
effettivamente svolte e, per ciascun alunno, a certificare le conoscenze e competenze acquisite nel
singolo modulo.

E’ fatto espresso divieto all’Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L'inadempimento a tale obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto.

Tenuto conto della natura particolare dei compiti affidati, I""ESPERTO” avra accesso alle strutture della
scuola e/o potra utilizzare strumenti di proprieta dell’Istituto, in accordo con il tutor daula e
limitatamente alle necessita del laboratorio.

Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza nell’esecuzione del suo
incarico, riveste carattere di riservatezza. L'"ESPERTO” si impegna pertanto a non divulgare a terzi tali
dati o informazioni.

In applicazione delle Leggi e dei Regolamenti in materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro,
I""ESPERTOQ” verra informato sulla corretta applicazione delle misure di prevenzione e protezione dai

rischi.

ART. 5- COMPENSO

LIstituto corrispondera all’Esperto, per ogni ora di servizi prestati, la somma lorda di € 70,00
(settanta/00), comprensiva di tutti gli oneri; inoltre, poiché il predetto importo orario & quello massimo
ammissibile, non saranno in alcun modo rimborsate eventuali spese sostenute dall’Esperto (vitto,
alloggio, viaggio, ecc.)

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico.

ART 6 - ADEMPIMENTI FISCALI E PREVIDENZIALI

Il rapporto di cui al presente contratto si sostanzia in una prestazione d'opera regolata dall’art. 2222 e ss.

Del Codice Civile.
Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine

rapporto.
L'Esperto, durante lo svolgimento dell‘attivita, sara coperto dalla polizza assicurativa Ambiente

Scuola Assicurazioni.
L'Esperto sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni

ART. 7 - DISCIPLINA CONTRATTUALE
In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia
di risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente accordo, il
rapporto di collaborazione deve intendersi regolato dalle norme contenute negli art. 2229 e seguenti del

Codice Civile.
ART. 8 - RESPONSABILITA’ VERSO TERZI

LIstituto non assume alcuna responsabilita per impegni assunti dall'Esperto nei confronti di terzi, anche
se relativi allo svolgimento del presente incarico.

ART. 9 - OBBLIGO DI RISERVATEZZA
Tutti | dati ed informazioni di cui I'Esperto entrera in possesso nello svolgimento dellincarico di cui al
presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed & fatto assoluto divieto alla loro divulgazione,
ad eccezione di quella in ambito scientifico, previa autorizzazione specifica da parte dell'Istituto.

ART. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del DPGR 679/2016, I'ESPERTO autorizza I'Amministrazione Scolastica ad

utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed
economica del rapporto di lavoro.



La scuola si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore, per finalita connesse allo svolgimento
delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del
rapporto di collaborazione.

ART. 11 - REGISTRAZIONE
Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d'uso, ai sensi dell’art. 5, secondo comma, del
T.U. dell'Imposta di Registro approvato con D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. L'imposta di bollo ex D.P.R. 26
ottobre 1972, n. 642, dovuta sul contratto ed eventualmente sulle fatture nonché quietanze delle
medesime, viene stabilita essere a carico dell’Esperto.

ART. 12 - ARBITRATO

Per eventuali controversie si fara ricorso al giudice ordinario del Foro competente.

L’Esperto dichiara di aver preso visione dell’art. 53 c. 14 del Decreto Legislativo 165/2001 e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di conflitto di interesse riportate nella disposizione.

L’Esperto da atto di aver preso visione dell'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e del
DPGR 679/2016 in materia di trattamento dei dati.
A tal proposito il Titolare del trattamento & il Dirigente Scolastico Stefano Da Ros.

L'Espert Il Diigen




